
联合公司(合同会社)
（LLC, Limited Liability Company）

联名公司(合名会社)
（LLP、Limited Liability Partnership

General Partnership）

类型 股权公司
股权公司

（有限责任事业组合、Partnership）

出资人 员工一人以上 一人以上合伙人

法人资格 有 无

组织设置 通过章程自由定制 通过章程自由定制

组织内部規定
员工大会　没有限制

　（按执行员工半数以上表决）
合伙人大会

股份公布 不可 不可

決算公布 不需要 不需要

成立時章程公证 不需要章程公证 不需要章程公证

章程公证 50,000- 0 0

印纸税 40,000- 40,000- 40,000-

成立登記

（注册许可税　）

间接有限责任和有限责任员工
所有员工均为有限责任员工（间接有限员工）
在出资范围内承担有限责任

员工是无限责任员工，对债权人承担无限的
责任

盈利权限的配分自由 盈利、权限的配分自由

员工既是投资人（股东）同时又是董事会成员
（董事）
※1. 将来可以变更成股份公司
※2. 不可以美国式（构成成员税收）可选择
把事业部门所取得的盈利（团体税收）或投资
人（会员税）、分给事业部门分配给公司（团
体税收）

※１、　不需要缴纳法人税、但构成成员税・
合伙人的个人（构成成员税收）需要征收所
得税
※２、　可以变更成股份公司

盈利亏损通算 /
亏损金额结转扣除

可以
不可以、但是合伙人自己可以把总盈利和亏
损通算到其他事业上
同样适用于亏损额的结转扣除

业务的执行 由员工执行业务 由员工执行业务

社会保险
加入OK、有加入义务
但是公司只有1人的情况下，也可以加入国民
健康保険+国民年金

可以加入

１人以上

可以加入、有加入义务

60,000-

持股有限责任员工在出资范围内承担有限责
任

盈利和权限的分配或课税形式

盈利、权限的分配按出资额比例

由投资人在有限责任范围内投入的资金（投
资者）和经营（代表员工）是分离的、经营
者把取得的利润分配给出资者的课税形式

可以

60,000-

可以

必要

需要章程公证

章程公证费用

150,000-

需要一名股东、（会社定法规）监查1名

股东任期
最长10年

无 无
（股东必须改选）

召开股东大会、由董事来设置规定

公司形态的比较
股份公司(株式会社)

（Limited, Incorporated）

股份公司(株式会社)

股东1人以上

有


